REGLAMENTO DE LA LEY DE PROMOCION Y FOMENTO MINERO PARA EL ESTADO DE SONORA
Capitulo |
Disposiciones Generales
ARTICULO 1.- El presente ordenamiento tiene por objeto reglamentar las disposiciones contenidas
en la Ley de Promocién y Fomento Minero para el Estado de Sonora.
ARTICULO 2.- Para los efectos de este Reglamento, se entiende por:

I.  Consejo: El Consejo de Mineria del Estado de Sonora;

II. Fondo: El Fondo Estatal de Promocidn y Fomento Minero;

lll. Incentivos: Los estimulos que otorgard el Gobierno del Estado a los inversionistas o
empresarios mineros, para el fomento de la actividad minera;

IV. Ley: La Ley de Promocion y Fomento Minero para el Estado de Sonora; y

V. Secretaria: La Secretaria de Economia.

CAPITULO Il
DEL CONSEJO

ARTICULO 3.- El Consejo tendra la naturaleza, la integracién y las funciones previstas en la Ley y su
residencia estara en la ciudad de Hermosillo, sin perjuicio de poder celebrar sus sesiones en sedes
alternas.

ARTICULO 4.- Los cargos de los integrantes del Consejo serdn honorificos y, por tanto, no recibiran
remuneracion alguna por su desempefio.

Los integrantes del Consejo designaran a sus respectivos suplentes para el caso de su ausencia en
las sesiones del mismo.

ARTICULO 5.- Para el cumplimiento de sus funciones el Consejo, ademas de lo establecido en la
Ley, debera:

I. Aprobar, en su caso, las politicas generales para el desarrollo de sus actividades, a
propuesta de su Presidente;

II. Aprobar, en su caso, los programas anuales de actividades que someta a su consideracion
el Presidente del Consejo;

[ll. Emitir opinidn sobre las solicitudes de incentivos de los inversionistas o empresarios
mineros del Estado;



IV. Coordinarse con las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal,
Municipal y Federal para el mejor cumplimiento de sus funciones;

V. Crear las comisiones técnicas necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones; y

VI. Las demas que le confiera este Reglamento y otras disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 6.- El Presidente del Consejo tendrd a su cargo:
I.  Presidir las sesiones del Consejo;

II. Instruir al Secretario Técnico del Consejo para que convoque a las sesiones del mismo;

lll. Proponer al Consejo el programa anual de actividades;

IV. Proponer las politicas y estrategias para el desarrollo de las funciones del Consejo; y

V. Las demas que le sefiale este Reglamento y otras disposiciones aplicables.

ARTICULO 7.- El Secretario Técnico del Consejo tendrd a su cargo las siguientes funciones:
I.  Convocar, por instrucciéon del Presidente, a las sesiones del Consejo;

Il. Verificary declarar el quérum de las sesiones del Consejo;

[ll. Tomar nota de los acuerdos del Consejo y consignarlos en el acta respectiva;

IV. Recabar las firmas de los integrantes del Consejo asistentes a las sesiones;

V. Ejecutary dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones tomados por el Consejo;

VI. Tener actualizado el libro de actas y en custodia el mismo, expidiendo las copias que
autorice el Presidente, el Consejo o las que soliciten las autoridades competentes;

\

. Coordinar y llevar a cabo las relaciones interinstitucionales del Consejo;

VIIl.Ser el enlace con las dependencias y entidades de los tres niveles de gobierno, y auxiliar en
sus funciones al Presidente del Consejo; y

IX. Las demas que le sefale este Reglamento y otras disposiciones aplicables.

ARTICULO 8.- Los integrantes del Consejo tendran las facultades y atribuciones siguientes:



I. Asistiry participar con voz y voto, cuando asi proceda, a las reuniones del Consejo;

Il. Proponer al Consejo las acciones y actividades a realizar para el mejor cumplimiento de
sus funciones;

lll. Llevar a cabo las acciones que le encomiende el Consejo; y

IV. Las demas que les sefialen este Reglamento y otras disposiciones aplicables.

ARTICULO 9.- Las sesiones, acuerdos y actas del Consejo, se sujetaran a lo siguiente:

I. Las convocatorias para las sesiones del Consejo deberdn constar por escrito, y notificarse
personalmente a los integrantes del mismo con una anticipacién de cuando menos
cinco dias habiles tratdndose de sesiones ordinarias, y de cuarenta y ocho horas
tratandose de sesiones extraordinarias.

La convocatoria debera sefalar el caracter de la sesién, el lugar, fecha y hora en que
se celebrara ésta, acompafidandola del correspondiente orden del dia y, de ser posible,
de la documentacidn relativa a los asuntos a discutirse;

II. El Consejo celebrard sesiones ordinarias por lo menos cuatro veces al afio, pudiendo
celebrar las sesiones extraordinarias que fueren necesarias para tratar asuntos que
por su importancia o urgencia lo ameriten.

En la dltima sesidn del afio, el Consejo aprobara el calendario de sesiones ordinarias
del siguiente;

lll. El Consejo funcionara validamente con la asistencia de cuando menos la mitad mas uno de
sus miembros con derecho a voto, siempre que se encuentre presente el Presidente o
su suplente;

IV. Las decisiones del Consejo seran tomadas por mayoria de votos de los miembros
presentes, y en caso de empate el Presidente o, en su caso, su suplente tendra voto de
calidad; y

V. De cada sesion se levantara un acta que serd firmada por todos los miembros presentes en
ella. Las actas de las sesiones deberan llevarse en el libro respectivo y contendran: la
lista de asistencia, el orden del dia a tratar, el desarrollo de la misma, las resoluciones
y acuerdos tomados, asi como la firma de los participantes, quedando bajo la custodia
del Secretario Técnico.

CAPITULO Il
DEL FOMENTO PARA EL DESARROLLO MINERO



ARTICULO 10.- Para efecto de los apoyos y programas de fomento establecidos en la Ley para la
pequeiia y mediana empresa minera, se consideran pequefio y mediano minero a quienes se
encuentren dentro de cualquiera de los siguientes rangos:

I. Poringresos:

a) Pequefio minero: Al que obtenga ingresos brutos por ventas anuales de minerales
o sustancias sujetos a la aplicacion de la Ley inferiores a cinco mil veces el salario
minimo general diario vigente en la ciudad de Hermosillo, elevado al afio; y

b) Mediano minero: Al que obtenga ingresos brutos por ventas anuales de minerales
0 sustancias sujetos a la aplicacidn de la Ley superiores a cinco mil e inferiores a
veinte mil veces el salario minimo general diario vigente en la ciudad de
Hermosillo, elevado al afio;

Il. Por extracciéon mineral:

a) Pequefio minero: Al que extraiga mensualmente hasta tres mil toneladas de
mineral; y

b) Mediano minero: Al que extraiga mensualmente desde tres mil toneladas hasta
doce mil toneladas de mineral; o

lll. Poraportacion mineral:

a) Pequefio minero: Al que aporte hasta el 1.0% (uno por ciento) de la produccidn
nacional anual del mineral o sustancia de que se trate; y

b) Mediano minero: Al que aporte desde el 1.0 (uno por ciento) hasta el 4.0% (cuatro
por ciento) de la produccidn nacional anual del mineral o sustancia de que se
trate.

CAPITULO IV
DE LOS INCENTIVOS

ARTICULO 11.- La Secretaria llevara un registro actualizado de los inversionistas o empresarios
mineros que soliciten el otorgamiento de incentivos, el cual se integrard con la informacion

siguiente:

I. Nombre del empresario o inversionista y la denominacién o razén social de la empresa
minera;

II. Ubicaciéon de la instalacién productiva a beneficiarse con el incentivo y el domicilio fiscal
de la empresa minera que la explote;

[ll. Monto, destino y plazo de la inversion;



IV. Numero de empleos generados, directos o indirectos;
V. Tipoy monto de incentivos aprobados y otorgados;
VI. Autoridades que hubiesen otorgado los incentivos;

VII. Convenios celebrados para el otorgamiento de incentivos. En dichos convenios deberan
sefialarse los compromisos y condicione asumidos por el inversionista o empresario
minero;

VIII.LEn su caso, cambio de ubicacién de las instalaciones, del monto de la inversién y del
ndmero de empleos originalmente considerados;

IX. En su caso, cancelaciéon de incentivos otorgados;

X. Acciones realizadas por las autoridades para la recuperacion de incentivos otorgados,
cuando las hubiere; y

Xl. Las demas que sean necesarias a juicio del Consejo.

ARTICULO 12.- Para los efectos del articulo anterior, la Secretaria solicitara a las autoridades que
hubiesen otorgado incentivos y éstas estardn obligadas a proporcionarle la informacién que sea
necesaria para la integracion del registro de inversionistas o empresarios mineros.

ARTICULO 13.- Los incentivos fiscales establecidos en el articulo 17, fraccién |, de la Ley, se
otorgaran de conformidad con lo dispuesto en los ordenamientos juridicos fiscales aplicables y las
disposiciones reglamentarias que deriven de los mismos.

ARTICULO 14.- Los incentivos no fiscales a que se refiere el articulo 17, fraccién Il, de la Ley, se
otorgaran de conformidad con lo dispuesto en la misma, debiéndose observar lo siguiente:

I. Los inversionistas o empresarios mineros solicitantes de incentivos deberan dirigir su
peticién al Gobierno del Estado de Sonora, a través de la Secretaria, anexando la
informacién y documentacién necesaria para acreditar los requisitos establecidos en
la Ley y en el presente Reglamento;

II. El nimero de nuevos empleos generados por los solicitantes se acreditara con los registros
gue se tengan ante el Instituto Mexicano del Seguro Social o cualquier otra institucion
de seguridad social constituida en los términos de las leyes;

lll. El monto de las nuevas inversiones se comprobara mediante los estados financieros
proyectados, basados en criterios contables generalmente aceptados, inventarios
fijos, avallos, facturas y contratos y demdas documentos que sean idéneos para el
efecto, a juicio del Consejo;



IV. La Secretaria, ademds de dictaminar sobre la viabilidad del proyecto, revisara la solicitud
de incentivos, la informacion y documentacién necesaria y, en caso de proceder, la
remitird al Consejo para su opinién; y

V. El Titular de la Secretaria, previa opinién del Consejo, emitird el acuerdo indicando el
monto, tipo y plazo de los incentivos a otorgarse, asi como los compromisos que
deberd cumplir el inversionista o empresario minero para gozar de los mismos.

ARTICULO 15.- En los convenios que celebre la Secretaria con los inversionistas o empresarios
beneficiados con los incentivos, se deberan estipular las obligaciones y condiciones siguientes:

I. Invertir o destinar los incentivos otorgados en los plazos sefialados o autorizados.

En caso de que el inversionista o empresa minera, requiera un mayor plazo, deberdn
informarlo a la dependencia que hubiera otorgado el incentivo, para su autorizacion;

II.  Mantener las condiciones que se consideraron para el otorgamiento de los incentivos. En
caso de modificacidn de las mismas deberd informar dicho cambio a la dependencia
gue los otorgd, dentro de los 30 dias siguientes al inicio de las modificaciones;

lll. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones fiscales y laborales que les correspondan;

IV. Informar mensualmente a la dependencia otorgante del incentivo, sobre |a aplicacién y el
destino de los incentivos otorgados, asi como el cumplimiento de los compromisos
asumidos; y

V. Informar a la dependencia que hubiere otorgado el incentivo, dentro del término previsto
en la fraccion Il de este articulo, sobre las modificaciones de ubicacién de
instalaciones, del monto de inversion y del nimero de empleos originalmente
considerados.

CAPITULO V
DEL PROCEDIMIENTO DE CANCELACION DE INCENTIVOS

ARTICULO 16.- Las autoridades que hubieren otorgado incentivos no fiscales deberan informar a la
Secretaria cuando el beneficiado incurra en alguna de las causales de cancelacidn previstas en la
Ley, para que ésta, en caso de proceder, inicie el procedimiento de cancelacién de incentivos, de
conformidad con lo previsto por la Ley y el presente Capitulo.

En el caso de otorgamiento de incentivos fiscales, la cancelacidn de éstos se sujetara a lo dispuesto
en el articulo 31 de la Ley. Para el efecto, la Secretaria informara por escrito a la autoridad fiscal
competente la causal de cancelacién en que incurrié el beneficiado.

ARTICULO 17.- El inicio del procedimiento de cancelacién de los incentivos no fiscales deberd
notificarse personalmente por la Secretaria al inversionista o empresario minero de que se trate, a



efecto de que dentro de los cinco dias habiles siguientes a la notificacion manifieste lo que a su
interés convenga y aporte las pruebas que considere pertinentes.

Las notificaciones a que se refiere este articulo se haran en el domicilio que el inversionista o
empresario haya declarado ante la Secretaria, mismo en el que se realizaran toda clase de
notificaciones, aun las de cardcter personal, mientras no se sefiale otro distinto.

ARTICULO 18.- Concluido el plazo a que se refiere el articulo anterior, las pruebas que se hubieren
admitido y que ameriten preparacion se desahogaran en un término de diez dias habiles, en el
lugar, dia y hora que seiale la respectiva autoridad.

ARTICULO 19.- Una vez desahogadas las pruebas admitidas o transcurrido el plazo para su
desahogo, la Secretaria tendra un término de diez dias hdbiles para emitir la resolucidn
correspondiente, la cual se debera notificar personalmente al inversionista o empresario minero.
ARTICULO 20.- La Secretaria remitird una copia de la resolucién que se dicte dentro del
procedimiento de cancelacion a la dependencia que hubiere otorgado el incentivo, para los
efectos procedentes.

TRANSITORIO

ARTICULO UNICO.- El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

APENDICE

B.O. NO. 14, SECC. Il, Lunes 16 de febrero de 2009.



