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Fuente : Diario Oficial de la Federacion Fecha de publicacién: 8 Julio 2008

DECLARATORIA de vigencia de la Norma Mexicana NMX-SAST-001-1MNC-2008.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Economia.-
Subsecretaria de Normatividad, Inversién Extranjera y Practicas Comerciales Internacionales.- Direccion General de
Normas.- Direccion de Normalizacion.

DECLARATORIA DE VIGENCIA DE LA NORMA MEXICANA NMX-SAST-001-IMNC-2008, SISTEMAS DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO-REQUISITOS (CANCELA A LA NMX-SAST-001-IMNC-2000).

La Secretaria de Economia, por conducto de la Direccién General de Normas, con fundamento en los articulos 34
fracciones Xl y XXXI de la Ley Organica de la Administracion Pablica Federal; 51-A, 54, 66 fracciones Ill y V de la Ley
Federal sobre Metrologia y Normalizacion; 46 del Reglamento de la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacién y 19
fracciones | y XV del Reglamento Interior de esta Secretaria y habiéndose satisfecho el procedimiento previsto por la Ley
de la materia para estos efectos, expide la Declaratoria de vigencia de la Norma Mexicana que se enlista a continuacion,
misma que ha sido elaborada, aprobada y publicada como proyecto de Norma Mexicana bajo la responsabilidad del
organismo nacional de normalizacion denominado “Instituto Mexicano de Normalizacion y Certificacion, A.C. (IMNC)”, lo
que se hace del conocimiento de los productores, distribuidores, consumidores y del publico en general. El texto
completo de la norma que se indica puede ser adquirido en la sede de dicho organismo, ubicado en Manuel Ma.
Contreras 133, sexto piso, colonia Cuauhtémoc, 06500, México, D.F., o consultado gratuitamente en la biblioteca de la
Direcciébn General de Normas de esta Secretaria, ubicada en Puente de Tecamachalco nimero 6, Lomas de
Tecamachalco, Seccion Fuentes, Naucalpan de Juérez, codigo postal 53950, Estado
de México.

La presente Norma Mexicana entrara en vigor 60 dias naturales después de la publicacion de esta Declaratoria de
vigencia en el Diario Oficial de la Federacion.

CLAVE O CODIGO TITULO DE LA NORMA

SISTEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO-REQUISITOS
(CANCELA A LA NMX-SAST-001-IMNC-2000).

NMX-SAST-001-IMNC-2008

Campo de aplicacion

Esta Norma Mexicana especifica los requisitos para un sistema de gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST),
para permitir a la organizacion controlar sus riesgos de SST y mejorar su desempefio de SST. No especifica el criterio
del desempefio de SST, ni da especificaciones detalladas para el disefio de un sistema de gestion.

Concordancia con normas internacionales

Esta Norma Mexicana no es equivalente a ninguna Norma Internacional, por no existir Norma Internacional en el
momento de su elaboracion.

NOTA Esta Norma Mexicana concuerda parcialmente con el documento BSI OHSAS 18001:2007; Occupational
Health and Safety Management Systems-Requirements.

TRANSITORIO

UNICO.- Con base en el periodo de transicion declarado en el prologo de esta Norma, la cancelacion de la Norma
Mexicana NMX-SAST-001-IMNC-2000 surtird efecto a partir del dia 1 de julio de 2009.

Meéxico, D.F., a 27 de junio de 2008.- El Director General de Normas, Francisco Ramos Gémez.- Rubrica.
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ACLARACION a la Norma Mexicana NMX-SAST-001-IMNC-2008, cuya declaratoria de vigencia fue publicada el
8 de julio de 2008.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Economia.-
Subsecretaria de Competitividad y Normatividad.- Direccion General de Normas.- Direccion de Normalizacion.

ACLARACION A LA NORMA MEXICANA NMX-SAST-001-IMNC-2008, SISTEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO-REQUISITOS (CANCELA A LA NMX-SAST-001-IMNC-2000), CUYA DECLARATORIA DE
VIGENCIA FUE PUBLICADA EL DIA 8 DE JULIO DE 2008 EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION.

La Secretaria de Economia, por conducto de la Direccién General de Normas, con fundamento en el
articulo 46 fraccion V, segundo parrafo del Reglamento de la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion y
habiéndose satisfecho el procedimiento previsto por la ley de la materia para estos efectos, expide la
ACLARACION a la norma mexicana NMX-SAST-001-IMNC-2008, publicada en el Diario Oficial de
la Federacion su declaratoria de vigencia el 8 de julio de 2008, misma que ha sido elaborada, aprobada bajo
la responsabilidad del organismo nacional de normalizacién denominado “Instituto Mexicano de Normalizacion
y Certificacion, A.C.", lo que se hace del conocimiento de los productores, distribuidores, consumidores y del
publico en general. El texto completo de la Aclaracién a la norma que se indica puede ser obtenida en la sede
de dicho organismo ubicado en Manuel Maria Contreras numero 133, tercer piso, colonia Cuauhtémoc,
Delegacién Cuauhtémoc, México, D.F., cédigo postal 06500, o consultado gratuitamente en la biblioteca de la
Direccion General de Normas de esta Secretaria, ubicada en Puente de Tecamachalco nimero 6, Lomas de
Tecamachalco, Seccion Fuentes, Naucalpan de Juéarez, codigo postal 53950, Estado de México.

La presente Aclaracion entrard en vigor el dia siguiente al de su publicaciéon en el Diario Oficial de la
Federacion.

CLAVE O CODIGO TITULO DE LA NORMA

SISTEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO-
REQUISITOS

NMX-SAST-001-IMNC-2008

Prologo, Parrafo 8:
Dice

Esta segunda edicion cancela y remplaza la primera edicion (NMX-SAST-001-IMNC), que ha sido revisada
técnicamente.

Debe decir

"Esta segunda edicién cancela y reemplaza la primera edicion (NMX-SAST-001-IMNC), que ha sido
revisada técnicamente.

Prélogo, Parrafo trece:
Dice

Las normas mexicanas NMX-SAST-001-IMNC-2000 y NMX-SAST-001-IMNC-2008 entraran en un periodo
de transicion a partir de la entra en vigor de la presente norma y concluira el 1 de julio de 2009, de tal
manera gque sea consistente con la fecha en que concluye también la transicién de la norma BSI OHSAS
18001.

Debe decir

El periodo de transicion de las certificaciones otorgadas con base en la norma mexicana
NMX-SAST-001-IMNC-2000 concluye el 31 de diciembre de 2009.

Introduccion
Dice
Auditoria

Debe decir




Viernes 13 de noviembre de 2009 DIARIO OFICIAL (Segunda Seccién) 34

Auditoria

Dice

3.27

procedimiento

especificacion para realizar una actividad o un proceso
[NMX-CC-9000-IMNC, 3.4.5]

NOTA La extension de la documentacion del sistema de gestion de SST puede diferir de una
organizacion a otra debido a:

a) el tamafio de la organizacion y el tipo de actividades;

b) la complejidad de las actividades o procesos, y

c) la competencia del personal.

Debe decir

3.27

procedimiento

forma especificada para llevar a cabo una actividad o un proceso
NOTA 1 Los procedimientos pueden estar documentados o no.

NOTA 2 Cuando un procedimiento esta documentado, se utiliza con frecuencia el término "procedimiento
escrito" o "procedimiento documentado”. El documento que contiene un procedimiento puede denominarse
"documento de procedimiento”.

[NMX-CC-9000-IMNC, 3.4.5]

NOTA 3 La extension de la documentacion del sistema de gestion de SST puede diferir de una
organizacion a otra debido a:

a) el tamafio de la organizacion y el tipo de actividades;
b) la complejidad de las actividades o procesos, y

c) la competencia del personal

Dice

3.31

seguridad y salud en el trabajo (SST)

condiciones y factores que afectan, o pueden afectar, la salud y la seguridad de los empleados u otros
trabajadores (incluyendo trabajadores temporales y personal contratado), visitantes o cualquier otra
persona en el centro de trabajo (3.9) y a los bienes e instalaciones de trabajo

Debe decir
3.31
seguridad y salud en el trabajo (SST)

condiciones y factores que afectan, o pueden afectar, la salud y la seguridad de los empleados u otros
trabajadores (incluyendo trabajadores temporales y personal del contratista), visitantes o cualquier otra
persona en el centro de trabajo (3.9) y a los bienes e instalaciones de trabajo

Dice
3.31.2.2

medicina de trabajo
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disciplina medica encargada de estudiar, vigilar, promover, y preservar las condiciones fisicas y mentales
del personal y su relacion con los procesos de trabajo

Debe decir
3.31.2.2
medicina de trabajo

disciplina médica encargada de estudiar, vigilar, promover, y preservar las condiciones fisicas y mentales
del personal y su relacion con los procesos de trabajo

4.1 Requisitos Generales
Dice

La organizacion debe establecer, documentar, implementar, mantener y mejorar continuamente un sistema
de gestion de SST de acuerdo a los requisitos de esta norma mexicana NMX-SAST-001-IMNC. La
organizacion debe definir y documentar el alcance de este sistema de gestion de SST.

Debe decir

La organizacion debe establecer, documentar, implementar, mantener y mejorar continuamente un sistema
de gestion de SST de acuerdo a los requisitos de esta norma mexicana NMX-SAST-001-IMNC vy
determinar co6mo cumplira estos requisitos. La organizacion debe definir y documentar el alcance de
este sistema de gestion de SST.

4.2 Politica de SST, Primer parrafo inciso c)
Dice

c) incluir un compromiso para cumplir al menos, con los requisitos legales aplicables y con otros
requisitos para los cuales la organizacion suscribe que relaciona con sus peligros de SST

Debe decir

¢) incluir un compromiso para cumplir al menos, con los requisitos legales aplicables y con otros
requisitos relacionados con sus peligros de SST que la organizacion suscriba

4.3.1 Identificacion de peligro, evaluacién de riesgo y determinacion de controles, Titulo
Dice

Identificacion de peligro, evaluacion de riesgo y determinaciéon de controles

Debe decir

Identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y determinacion de controles

4.3.1 Identificacién de peligro, evaluacion de riesgo y determinacion de controles, Segundo parrafo,
inciso c), d)y e)

Dice
c) grado de conciencia del personal y sus habilidades;

d) identificacion de peligros originados fuera del centro de trabajo, capaces de afectar adversamente a
la propiedad, la seguridad y salud del personal y, bajo el control de la organizacién dentro del centro
de trabajo;

e) peligros creados en las inmediaciones del centro de trabajo por actividades de trabajo relacionadas
bajo el control de la organizacion;

Debe decir
c) comportamiento humano, capacidad y otros factores humanos"

d) identificacion de peligros originados fuera del centro de trabajo, capaces de afectar adversamente la
seguridad y salud del personal y la propiedad, bajo el control de la organizacion;
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e) peligros creados en las inmediaciones del centro de trabajo por actividades relacionadas con el
trabajo, bajo el control de la organizacion;

4.3.1, tercer parrafo, inciso b)
Dice

b)  proporcionar la identificacién, prioridad y documentacion del riesgo, y la aplicacion de controles,
como apropiados

Debe decir

b)  proporcionar la identificacién, prioridad y documentacion del riesgo, y la aplicacion de controles
apropiados

4.3.1, cuarto parrafo
Dice

...con cambios en la organizacion, el sistema de gestion de SST, o sus actividades, previo a la
introduccion de tales cambios.

Debe decir

...con cambios en la organizacion, en el sistema de gestién de SST, o en sus actividades, previo a la
introduccion de tales cambios.

4.3.1, quinto parrafo
Dice

La organizacion debe asegurar que los resultados de estas evaluaciones sean consideradas cuando se
determinan los controles.

Debe decir

La organizacién debe asegurar que los resultados de estas evaluaciones sean considerados cuando se
determinan los controles.

4.3.1, NOTA
Dice

Para futuras directrices sobre identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y controles de riesgo, véase
NMX-SAST-002-IMNC.

Debe decir

Para directrices adicionales, sobre identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y controles de riesgo,
véase NMX-SAST-002-IMNC.

Clausula 4.3.3 Objetivos y programa(s), primer parrafo
Dice

La organizacion debe establecer, implementar y mantener documentados los objetivos de SST, en todas
las funciones y niveles dentro de la organizacion.

Debe decir

La organizacion debe establecer, implementar y mantener documentados los objetivos de SST, en todas
las funciones y niveles pertinentes dentro de la organizacion.

4.3.3, Segundo parrafo
Dice

. para la conformidad con los requisitos legales aplicables y con otros requisitos que suscriba la
organizacion, asi como la mejora continta.

Debe decir
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. para la conformidad con los requisitos legales aplicables y con otros requisitos que suscriba la
organizacion, asi como la mejora continua.

4.4.1 Recursos, funciones, responsabilidad, responsable y autoridad, Titulo
Dice

Recursos, funciones, responsabilidad, responsable y autoridad

Debe decir

Recursos, funciones, responsabilidad, rendicion de cuentas y autoridad

4.4.1 Segundo pérrafo, inciso b)

Dice

b)  definir funciones, asignar responsabilidades y responsables, delegando autoridad, para facilitar la
efectividad de la gestion de SST. Deben ser documentadas y comunicadas las funciones,
responsabilidades, responsables y autoridades.

Debe decir

b)  definir funciones, asignar responsabilidades y responsable de rendir cuentas, delegando autoridad,
para facilitar la efectividad de la gestion de SST. Deben ser documentadas y comunicadas las
funciones, responsabilidades, responsable de rendir cuentas y autoridades.

4.4.2. Competencia, formacion y toma de conciencia, Primer péarrafo
Dice

La organizacion debe asegurar que cualquier persona(s) bajo el control del desempefio de sus tareas, que
puedan impactar sobre la SST, es (son) competente(s) con las bases apropiadas de educacion, formacion,
habilidades y experiencia, y debe mantener registros relacionados.

Debe decir

La organizacidon debe asegurar que el personal que desempefie tareas que puedan impactar sobre la
SST, es (son) competente(s) con las bases apropiadas de educacion, formacion, habilidades y
experiencia, y debe mantener registros relacionados.

4.4.2. Tercer parrafo, inciso a)
Dice

a) las consecuencias de SST reales o potenciales de sus actividades de trabajo, de su comportamiento
y los beneficios de SST para la mejora del desempefio del personal;

Debe decir

a) las consecuencias de SST reales o potenciales de sus actividades de trabajo, de su comportamiento
y los beneficios de SST de la mejora del desemperio del personal;

4.4.2. Cuarto parrafo inciso a)

Dice

a) responsabilidad, habilidades incluyendo las del lenguaje, escolaridad, experiencia y formacion;
Debe decir

a) responsabilidad, habilidades, idioma, escolaridad;

4.4.3.2 Participacién y consulta, Primer parrafo inciso a)

Dice

a) la participacién activa de los trabajadores en:
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2 laidentificacién de peligros, evaluacion de riesgos y determinacion de controles;
2 lainvestigacion de accidentes e incidentes

2 el desarrollo y revision de politicas y objetivos de SST;

2 la consulta donde exista cualquier cambio que afecte su SST;

2 la representacion en materias de SST.

Debe decir

a) la participacion de los trabajadores mediante su:

2 apropiado involucramiento en la identificacién de peligros, evaluacién de riesgos y determinacion de
controles;

%3

apropiado involucramiento en la investigacion de accidentes e incidentes;

%3

apropiado involucramiento en el desarrollo y revision de politicas y objetivos de SST;

%]

consulta donde exista cualquier cambio que afecte su SST;
2 representacion en materias de SST.

4.4.3.2, Segundo parrafo

Dice

Los trabajadores deben ser informados acerca de sus acuerdos de participacion, incluyendo quien(es) es
(son) su(s) representante(s) en materia de SST.

Debe decir

Los trabajadores deben ser informados acerca de los acuerdos de su participacion incluyendo quien(es)
es (son) su(s) representante(s) en materia de SST.

4.4.6  Control operacional, Primer parrafo
Dice

La organizacion debe determinar aquellas operaciones y actividades asociadas con la identificacion de
peligro(s) donde la implementacién de controles donde es necesaria para gestionar el(los) riesgo(s)
relacionado(s) con SST. Esto debe incluir la gestién de cambios (véase 4.3.1).

Debe decir

La organizacion debe determinar aquellas operaciones y actividades asociadas con la identificacion de
peligro(s) donde la implementacion de controles es necesaria para gestionar el(los) riesgo(s)
relacionado(s) con SST.

4.4.6, segundo parrafo, inciso a)
Dice

a) controles operacionales, que sean aplicables a las actividades de la organizacion. Deben integrarse
totalmente aquellos controles operacionales dentro del sistema de gestién de SST de la organizacion;

Debe decir

a) controles operacionales, que sean aplicables a la organizacién y sus actividades; la organizacién
debe integrar aquellos controles operacionales dentro de su sistema de gestion de SST de la
organizacion;

45.1 Medicidon y seguimiento del desempefio, Segundo parrafo
Dice

Si se requiere equipo para el seguimiento o la medicion del desempefio, la organizacion debe establecer y
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mantener procedimientos para la calibracién, verificacion y mantenimiento de dicho equipo
apropiadamente. Los registros de las actividades de calibracién, verificacion y mantenimiento, y los
resultados deben ser conservados.

Debe decir

Si se requiere equipo para el seguimiento o la medicion del desempefio, la organizacion debe establecer y
mantener procedimientos para la calibracion, verificacion y mantenimiento de dicho equipo cuando sea
apropiado. Los registros de las actividades de calibracion, verificacién y mantenimiento, y los resultados
deben ser conservados

45,5 Auditoriainterna, Segundo parrafo inciso b)

Dice

b)  proporcionar informacion sobre los resultados de la gestién de auditorias.
Debe decir

b)  proporcionar informacién a la direccién sobre los resultados de las auditorias.
6 Concordancia con normas internacionales, parrafo Unico

Dice

Esta norma mexicana no equivale a ninguna norma internacional...

Debe decir

Esta norma mexicana no equivale a ninguna norma internacional ...

Tabla A.1-Correspondencia entre NMX-SAST-001-IMNC-2008, NMX-SAA-14001-IMNC-2004 vy
NMX-CC-9001-IMNC-2000, Fila 13

Dice titulo
Debe decir titulo
Fila 13, columna

Dice Unico titulo, debe decir titulo Gnico de la Tabla A.1

4.4 | Implementacion y operacion | 4.4 | Implementacion y | 7 | Realizacion del producto
(titulo Unico) operacion (titulo Gnico) (titulo Gnico)
B.2 Vision general, Segundo parrafo
Dice

“Los requisitos especificos de esta norma mexicana NMX-SAST-001-IMNC par los sistemas de gestion de
la SST...”

Debe decir

"Los requisitos especificos de esta norma mexicana NMX-SAST-001-IMNC para los sistemas de
gestion..."

B.3.7 Subclausula 3.10.5 de ILO-OSH, Contratacién, Parrafo Gnico
Dice

"...Esto esta implicito en las normas mexicanas...

Debe decir

"...Esto esta implicito en las normas mexicanas...
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México, D.F., a 27 de octubre de 2009.- El Director General de Normas, Francisco Ramos Gémez.-
Rubrica.



